
附件

成都益民集团所属企业关于2025年招聘法务管理岗等岗位拟聘人员名单

序号 用人单位 任职资格条件 岗位名称 姓名 年龄 学历学位 毕业院校 专业
职称、职

（执）业资格
综合测试
成绩

排名 备注

1 成都益民供应链

有限公司

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，法学类、经济学类相关

专业；

2.年龄40周岁及以下(截至公告发布当日 )；
3.具有3年以上法务相关工作经验，熟悉法律诉讼各环节工作，具

有高度的责任心和执行力，及较强的文字逻辑能力，具有一定的协
调、沟通与学习能力；

4.具有法律职业资格证。

法务管理岗 张媛媛 37 硕士研究生 西南政法大学 英语笔译 法律职业资格证 76.7 2

1.因综合测试第一名主动放

弃，按照综合测试成绩高低
顺位等额递补1次；

2.大学本科：河南大学法学专

业。

2
成都市天府源品

牌营销策划有限

公司

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，工商管理类、法学类、

经济学类、经济与贸易类相关专业；

2.年龄35周岁及以下（截至公告发布当日）；

3.具有1年以上经营管理工作经验，具备较高的创新能力、沟通协

调能力、组织统筹能力和管理能力。对工作有激情、执着、敬业，

思维清晰、活跃，有较强的团队协作精神。

经营管理岗 王柏云 27 硕士研究生 英国伦敦大学学院
应用经济（全球

繁荣）
/ 83.9 1 大学本科：成都理工大学工

商管理专业。

3
成都市天府源品

牌营销策划有限

公司

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，安全科学与工程类相关

专业；

2.年龄35周岁及以下（截至公告发布当日）；

3.具有1年以上安全管理工作经验， 具备较高的创新能力、沟通协

调能力、组织统筹能力和管理能力。 对工作有激情、执着、敬

业，思维清晰、活跃，有较强的团队协作精神。

安全管理岗 邓术元 27 大学本科 重庆科技学院 安全工程 / 81.7 1

4
成都市天府源品

牌营销策划有限

公司

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，工商管理类、物流管理

与工程类、电子商务类、农业经济管理类相关专业；

2.年龄35周岁及以下（截至公告发布当日）；

3.具有1年以上线上、线下渠道管理工作经验，具备较高的创新能

力、沟通协调能力、组织统筹能力和管理能力。对工作有激情、执

着、敬业，思维清晰、活跃，有较强的团队协作精神。

渠道管理岗 薛靖垚 35 大学本科 四川大学 物流管理 / 84.4 1

5
成都市天府源品

牌营销策划有限

公司

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，艺术学类相关专业；

2.年龄35周岁及以下（截至公告发布当日）；

3.具有1年以上设计工作经验，可熟练运用设计软件，具备较高的

创新能力、沟通协调能力、组织统筹能力和管理能力。对工作有激

情、执着、敬业，思维清晰、活跃，有较强的团队协作精神。

设计岗 王一涵 25 大学本科 英国伦敦艺术大学 平面传达设计 / 83.0 1


